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уз дення інтересів робо­
те,^авців та найманих пра­
цівників на селі є колек­
тивно-договірні відносини. 
Укладання колективних до­
говорів -  одне з найважли­
віших прав профспілки. То­
му головне завдання ра­
йонної профспілкової орга­
нізації працівників АПК -  
посилення ролі колдо­
говору у покращенні умов 
праці, побуту та відпочинку 
членів профспілки.

Наша районна профор­
ганізація об’єднує 44 пер­
винні осередки, з яких 28 -  
сільськогосподарські, 10 об­
слуговують сільське госпо­
дарство, 4 -  харчової та 
переробної промисловості і 
2 -  будівельні. Вони струк­
турно охоплюють 5800 пра­
цівників, конституційні пра­
ва яких і відстоюємо у взає­
мовідносинах з органами 
влади та роботодавцями

При укладанні колектив­
них договорів профспілкові 
організації зосереджують 
зусилля на забезпеченні 
заробітної плати та пога­
шенні наявної заборгова­
ності, забезпеченні зайнято- 

^сті, зниженні виробничого 
травматизму тощо.

І  документ, 
ізанист

Виконання колективних 
договорів постійно контро­
люється районною радою 
профспілки, проводяться 
перевірки господарств спі­
льно із спеціалістами об­
ласної ради профспілок, 
державної інспекції праці та 
інспекторами по охороні 
праці. На засіданнях пре­
зидії та ради профспілки 
заслуховуються звіти осіб, 
котрі відповідають за вико­
нання колективних догово­
рів та угод.

Торік до районної ради 
профспілки АПК звернулося 
92 члени профспілки з пи­
тань трудових відносин, 
оплати праці, охорони здо­
ров’я, соціальних гарантій 
та по інших питаннях. Не­
зважаючи на тяжке фінан­
сове становище, оплачено 
лікарняні листки 15 чоло­
вікам. На 7,5 тисячі гривень 
оздоровлено членів проф­
спілки в санаторіях, профі- 
нансовано СВК по заборго­
ваності з фонду соціального 
страхування (в 1999 році на

20,3 тисячі гривень, у 2000- 
му -  25,4 тисячі).

При сприянні районної та 
обласної профорганізацій 
АПК для господарств в 
1999-му відшкодовано кош­
тів з Мінчорнобиля 6,8 ти­
сячі гривень, у минулому 
році -  18,2 тисячі. Виділя­
лися новорічні подарунки 
дітям-сиротам, напівсиро­
там та інвалідам.

До проведення семінарів 
із спеціалістами СВК та 
головами профкомів залу­
чаються фахівці галузі те 
обласної федерації проф­
спілок. Ось і недавно про­
ведено такий семінар із 
спеціалістами управління 
сільського господарства та 
державної технічної інспек­
ції по охороні праці на ви­
робництві, а для керівників, 
бухгалтерів та голів проф­
комів ~  на правничу тема­
тику.

Тільки при розумінні всіх 
без винятку потреб людей -  
трудових, правових, духов­
них -  профспілки є необ­
хідними для них.

Іван ГАПОНОВ, 
голова профспілки 

працівників сільського 
господарства.


