
Лілія Кравець: «Ми в повній
виконання завдань, поставі

Уже більше двох років, 
як в ідбулись зм іни в 

організаційній структурі і 
повноваженнях Ф онду 

соціального страхування 
України та його робочих 

органах на м ісцях. З  цього 
приводу напередодні Дня 

працівника соц іально ї 
сфери ми поспілкувалися з 
в.о. начальника управління 
виконавчої дирекц ії Ф онду 

соціального страхування 
України у Рівненській 

області Л іл ією  Кравець.

-  Ліліє Юріївно, яких резуль
татів вдалось досягти, які про
блеми існують та як їх вдаєть
ся вирішувати?

-  Під страховим захистом Фон
ду соціального страхування Украї
ни сьогодні перебуває 58162 жи
телі Рівненської області, а також 
2662 потерпілих на виробництві 
та членів їх сімей постійно отри
мують страхові виплати зі стра
хування від нещасного випадку на 
виробництві або професійного 
захворювання.

Основними функціями робочих 
органів виконавчої дирекції Фон
ду соціального страхування Украї
ни на місцях є надання соціаль
них послуг, матеріального забез
печення та страхових виплат зас
трахованим особам і членам їх 
сімей у разі настання страхового 
випадку.

Щороку витрати на матеріаль
не забезпечення застрахованих 
осіб збільшуються. Так, за 9 мі
сяців 2019 року виплати отрима
ли 47 296 застрахованих осіб, 
сума витрат для надання матері
ального забезпечення склала 
262,5 млн грн, в тому числі: до
помога з тимчасової непраце
здатності -  163,7 млн грн; допо
мога по вагітності і пологах -  97,9 
млн грн; допомога на поховання 

0,9 млн. грн.

З метою зменшення навантажен
ня на роботодавців, спрощення та 
пришвидшення фінансування мате
ріального забезпечення застрахо
ваних осіб, з 1 жовтня 2018 року 
доступна можливість подання заяв
-  розрахунків і повідомлень про 
виплату коштів застрахованим осо
бам в електронному вигляді із зас
тосуванням електронного цифро
вого підпису. Для цього, страху
вальник має звернутись до від
ділення управління виконавчої ди
рекції Фонду соціального страху
вання України у Рівненській області 
для укладення відповідних дого
ворів.

Що стосується виплат потерпі
лим, то станом на 1.10.2019 вип
лати отримали 2622 потерпілих 
внаслідок нещасного випадку на ви
робництві або професійного захво
рювання та членів їх сімей, серед 
них потерпілі від трудового каліцт
ва та професійного захворювання
-  2445 осіб та 177 -  по втраті году
вальника.

За 9 місяців 2019 року виплаче
но потерпілим (членам їх сімей) 
49,9 млн грн.

За 9 місяців 2019 року більше 
двох мільйонів гривень виплачено 
70 потерпілим (членам їх сімей), 
які тимчасово перемішені з не- 
підконтрольної українській владі те
риторії, в тому числі з Донецької

області -  1,2 млн грн., з Лугансь
ко? області 0,9 млн грн.

-  Одним із напрямків роботи 
Фонду соціального страхування 
України є забезпечення за раху
нок коштів Фонду послугами з 
медичної реабілітації. У яких ви
падках працівник може скорис
татись такими послугами та 
скільки таких послуг отримано 
застрахованими особами у 2019 
році?

Правом на відновлення здоров’я 
за рахунок коштів Фонду може ско
ристатись кожна застрахована осо
ба (яка сплачує та/або за яку спла
чується єдиний соціальний внесок) 
у разі настання страхового випад
ку (перенесене захворювання чи 
травма) в період її офіційної тру
дової діяльності.

Можливість направляти працюю
чих осіб на реабілітаційне лікуван
ня, що надається за рахунок коштів 
Фонду соціального страхування 
України, має кожен заклад охоро
ни здоров’я, де наявні стаціонарні 
відділення.

За 9 місяців 2019 року відділен
нями управління виконавчої ди
рекції Фонду соціального страху
вання України у області було забез
печено 620 застрахованих осіб та 
членів їх сімей реабілітаційним ліку
ванням в санаторно-курортних зак
ладах. З цією метою було укладе
но 577 тристоронніх договорів на 
суму 7,4 млн грн., в тому числі 35 
договорів на медичну реабілітацію 
дітей у супроводі застрахованих 
осіб на суму 710 тис. грн. та 3 до
говори на медичну реабілітацію 
учасників АТО в супроводі 7 членів 
сім 'ї на суму 96,7 тис. грн.

Діяльність Фонду соціального 
страхування не обмежується лише 
медичною реабілітацією застрахо
ваних осіб та членів їх сімей, Фонд 
також піклується про потерпілих на 
виробництві та забезпечує їх необ
хідними медичними та соціальни
ми послугами з метою відновлен
ня здоров’я потерпілого, повернен
ня його до повноцінного життя.



мірі забезпечуємо
пених перед нами»

Станом на 01.10.2019 в Рівнен
ській- області нараховується 2468 

и потерпілих, які мають право на от-
я римання медичних та соціальних
- послуг.
з За 9 місяців 2019 року виплати
• на медико-соціальну реабілітацію
- отримали 336 потерпілих на суму
а 5,7 млн грн.
о -  Які зміни відбулись із набран-
9 ням чинності у 2019 році нового 

Порядку розслідування та обліку 
я нещасних випадків, професійних
- захворювань та аварій на вироб-
I- ництві?

Так, з 1 липня 2019 року набув 
;) чинності новий Порядок розсліду-
і* вання та обліку нещасних випадків,
и професійних захворювань та аварій

на виробництві, затверджений по
становою Кабінету Міністрів Украї- 

і- ни від 17.04.2019 №337. Передусім,
і- новий нормативний акт визначає
в процедуру розслідування нещасних
я випадків з усіма застрахованими
і- особами.
ні Упродовж 9 місяців 2019 року на

підприємствах Рівненської області 
і- зареєстровано 52 нещасних випад-
і- ки на виробництві (на 33 випадки
і -  менше ніж у 2018 році), в тому числі
і- 5 випадків зі смертельним на-
а слідком та 2 групових нещасних ви-
і -  падки, в яких потерпіло 5 осіб, 1
:- професійне захворювання.
і- Основна причина страхових не-
а щасних випадків у 2019 році -
5 організаційна, для усунення якої не
о потрібно значних коштів, адже ос-
іх новний шлях їх вирішення це ефек-
)- тивне управління, і полягає він у
о якісній організації навчання праці-
ів вників. своєчасному проведенні

інструктажів, медичних оглядів, дот- 
о риманні дисципліни в робочому ко-
е лективі тощо.
)- -  Ще одним із завдань управ-
д ління, визначених законодав- 
іа ством є здійснення перевірки об-
5- ґрунтованості видачі та продов-
1-  ження листків непрацездатності
і- застрахованим особам. Які ре-
і -  зультати роботи у цьому напрям

ку?

-  Так, за цим напрямком робо
ти працівниками управління по
стійно проводиться аналіз кіль
кості виданих закладами охорони 
здоров'я нашої області листків не
працездатності (далі - ЛН), прово
дяться перевірки обґрунтованості 
видачі та продовження ЛН заст
рахованим особам, контролюєть
ся правильність оформлення 
бланків ЛН, беремо участь в за
сіданнях медико-соціальних екс
пертних комісій при огляді за
страхованих осіб.

Згідно з даними проведеного 
моніторингу видачі ЛН закладами 
охорони здоров’я за 9 місяців 
2019 року по Рівненській області 
в порівнянні з 2018 роком спос
терігається збільшення виданих 
лікарняних на 2,1% (загальна 
кількість виданих ЛН за цей пері
од становить 115 тис. листків не
працездатності).

З метою контролю за обґрун
тованістю видачі листків непра
цездатності за 9 місяців 2019 пра
цівниками управління проведено ; 
14 планових та 28 позапланових | 
перевірок закладів охорони здо
ров’я, взято участь в роботі 238 
МСЕК з оглядом застрахованих 
осіб. Перевірено 2753 листки не
працездатності, серед яких вста
новлено, що 147 ЛН видані з по
рушенням законодавчих актів.

Показники роботи свідчать про 
те, що працівники управління та 
відділень управління в області в 
повній мірі забезпечують виконан
ня визначених завдань та повно
важень.

Користуючись нагодою, напере
додні професійного свята -  Дня 
працівника соціальної сфери, 
вітаю колег та соціальних парт
нерів, працівників соціальної сфе
ри -  пенсіонерів. Бажаю здоро
в’я, миру, достатку та благополуч
чя у сім ’ях, творчої наснаги і не
вичерпної енергії у нашому спіль
ному завданні -  служінні людям 
праці, на благо України.

Наш. кор.


